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AVEC + 13% DE JEUNES FORMÉS CETTE ANNÉE PAR RAPPORT À 2021,
L’APPRENTISSAGE A LE VENT EN POUPE EN RÉGION PROVENCE-ALPES-CÔTE D’AZUR.

MERCREDI 12 OCTOBRE 2022

Renaud MUSELIER, Président de la Région Provence-Alpes-Côte d’Azur, Président délégué de Régions 
de France et Yannick MAZETTE, Président de la Chambre de Métiers de l’Artisanat de Région Provence-
Alpes-Côte d’Azur ont visité ensemble, ce mercredi 12 octobre, le Campus d’Avignon de l’Université 
Régionale des Métiers et de l’Artisanat et plus particulièrement les sections Esthétique, Art Floral, Coiffure, 
Boucherie, Boulangerie et Pâtisserie, ayant fait l’objet de financements par la Région. L’occasion d’aller à 
la rencontre des enseignants et des apprentis et de découvrir leurs réalisations dans un contexte de plus 
en plus porteur pour l’apprentissage.

« Chaque année, des apprentis de l’Université Régionale des Métiers et de l’Artisanat de Région Provence-Alpes-

Côte d‘Azur prennent part à des compétitions départementales, régionales, nationales et même internationales 

comme les Worldskills. Fruit de nombreux mois de travail personnel, au CFA et en entreprise, ces concours sont 

l’occasion pour ces jeunes de se dépasser tout en visant l‘excellence. Accompagnés par leurs professeurs c’est un 

engagement qui s’apparente à des compétitions sportives de hauts niveau et qui contribuent à la grandeur de 

nos métiers. Véritable aventure humaine pour ses jeunes participants, cette compétition, valorise nos métiers et la 

filière apprentissage, Évidemment nous soutiendrons avec force la candidature de la Région SUD pour accueillir 

les finales nationales des Worldskills en 2025. » poursuit Yannick Mazette.

L’apprentissage est une voie d’excellence et d’avenir comme nous le prouvent cette 

année les chiffres avec près de 600 jeunes supplémentaires inscrits dans les CFA de 

l’Université Régionale des Métiers et de l’Artisanat (soit + 13%). Nous ouvrons par ailleurs 

cette année trois nouvelles formations sur Avignon (cf. encadré) qui viennent compléter 

une carte déjà riche de 35 formations (14 nouvelles formations ouvertes quant à elles 

sur la région). L’apprentissage est de nos jours la voie royale qui donne accès à des 

métiers de passion. Elle offre des possibilités de carrières variées et épanouissantes, des 

emplois disponibles, des entreprises à reprendre, des territoires à faire vivre…. »  

déclare Yannick Mazette, Président de la Chambre de Métiers et de l’Artisanat de région 

Provence-Alpes-Côte d’Azur alors que la Région Sud Provence-Alpes-Côte d’Azur vient 

tout juste d’officialiser sa candidature pour accueillir les finales nationales des Worldskills, 

plus grand concours mondial des métiers.

Outre les 3 nouvelles formations prévues cette année sur le Campus d’Avignon, 

la carte des formations se consolide cette année avec  des formations 

existantes qui se développent sur d’autres territoires (MC Coiffure aux Arcs, 

MC Pâtisserie à Gap, CAP Charcuterie à Gap, BM Coiffure à Saint- Laurent-

du-Var...) et de nouvelles ouvertures pour prolonger les apprentissages et 

favoriser la montée en compétences (TEPE à Avignon, Bachelor Responsable 

administratif et RH à Digne...).

TROIS NOUVELLES FORMATIONS
SUR LE CAMPUS D’AVIGNON

1. Ouverture du BTS MCO
(Management Commercial Opérationnel), 
diplôme de niveau 5

2. Ouverture du TEPE – Titre
Entrepreneur de Petite Entreprise 
avec le CNAM PACA, titre de niveau 5

3. Ouverture de la Licence Pro MSI
(Maintenance des Systèmes





A propos de La Chambre de Métiers et de l’Artisanat de région Provence-Alpes-Côte d’Azur

La Chambre de Métiers et de l’Artisanat de région Provence-Alpes-Côte d’Azur, établissement public administré par des artisans 
élus pour cinq ans, a pour mission de défendre les intérêts généraux des artisans, de promouvoir le développement des entreprises 
artisanales et d’accompagner l’artisan dans chaque étape de sa vie professionnelle : apprentissage, création d’entreprise, formation,
développement économique, transmission.

En région Provence-Alpes-Côte d’Azur, la CMA PACA, c’est :
Un siège situé à Marseille et 12 agences entreprises, 15 antennes de formation continue et 7 Campus de l’Université Régionale de 
Métiers et de l’Artisanat
- Un réseau de proximité à l’écoute des besoins singuliers des entreprises artisanales et un interlocuteur privilégié des collectivités 
locales et des pouvoirs publics
- 150 Elus pour représenter et mobiliser le secteur
- 1 000 collaborateurs pour informer, orienter, former et accompagner les entreprises et leurs collaborateurs
- 1 000 personnes accueillies, 22 600 jeunes rencontrés, 16 000 porteurs de projets de création conseillés, 23 000 chefs d’entreprises 
accompagnés.

Plus d’informations sur cmar-paca.fr
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Partenaire d'avenir

ACTUS – INVESTISSEMENTS :

Livraison finale du nouvel atelier de coiffure (en cours)

Nouvel investissement de matériel pour la section de Mécanique agricole

Des travaux sont prévus sur l’antenne de Fontcouverte pour 2023

ACTUS – EXCELLENCE :

Le Campus a accueilli la phase 1 des finales nationales de pâtisserie des WorldSkills en 2021. En Avril 2023, c’est la 

finale du concours d’Un des Meilleurs Apprentis de France en section boucherie qui se déroulera sur le campus, 

puis en Novembre 2023, le concours national du Meilleur Jeune Boulanger de France.

FOCUS ARTISANAT

L’artisanat est la première entreprise de Provence-Alpes-Côte d’Azur avec plus de 200 000 entreprises, 400 000 

actifs, qui réalisent 30 milliards de CA, l’artisanat représente près de 20% du PIB de notre Région.

CHIFFRES-CLÉS APPRENTISSAGE

- +13 % d’apprentis ont été formés dans les CFA de l’Université Régionale des Métiers et de l’Artisanat

- 80 % d’entre eux ont trouvé un emploi pérenne dans les 6 mois qui ont suivi la sortie de leur formation en 

apprentissage

- Un apprenti sur deux a été recruté dans son entreprise d’accueil

- 41 % des dirigeants actuels d’entreprise ont commencé par l’apprentissage
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